
山东新和成控股有限公司
山东新和成控股有限公司是浙江新和成股份有限公司的全资子公司，浙江新和成股份有限公司创建于 1988 年，2004

年在中小板第一股上市（股票代码 002001），是一家拥有新昌、上虞 、杭州、安徽、山东等七个现代化生产基地和原料

药、药品、保健品、食品添加剂、饲料添加剂、新材料、香精香料等产业的国家级重点高新技术企业。公司是国际第一

大乙氧甲叉生产基地、第三大维生素生产企业和国内最大的维生素饲料添加剂生产企业。公司目前拥有总资产 120 亿元，

净资产 81 亿元，2016 年公司实现营业收入 46 亿元，利润总额 16 亿元。

山东新和成控股有限公司目前投资建设的山东新和成产业园项目，占地约 10000 亩（临港工业园 6000 亩，先进制造

业产业园 4000 亩），计划总投资 230 亿元，新建高科技，高性能，高附加值，绿色环保，并能填补国内空白的项目，主

要包括营养品项目、高端维生素项目、新材料项目、香料香精项目、饲料添加剂等项目，项目全部建成后可实现年销售

收入约 500 亿元，利税约 100 亿元。目前先进制造业产业园已有两家公司（山东新和成药业、山东新和成氨基酸），已

累计完成投资 40 多亿元。山东新和成药业公司 2016 年实现销售收入 16.8 亿元，纳税 1.9 亿。山东新和成氨基酸公司规划

30万吨蛋氨酸项目，总投资 70 亿元，为山东省重点建设项目，产品填补国内空白，项目分期建设，一期 5万吨蛋氨酸项

目 2015 年启动建设，目前已完成投资 20 亿元，2016 年底成功试生产。2017 年氨基酸公司计划投资 22 亿，启动二期项目

建设，到 2021 年全部建成后可实现销售收入 100 亿元以上、利税 30 亿元，新增就业岗位 1000 余个。药业公司 2017 年继

续投资 3亿元建设新的香料，项目建成后预计新增销售收入 6亿，利税 2亿。

2017 年公司还将在临港工业园新建营养品、高端维生素系列、新材料等项目，项目建成后预计实现销售收入 100 亿

元以上、利税 30 亿元，新增就业岗位 2000 余个。

一、招聘计划

二、薪资福利
1、毕业生薪资收入
药业分公司：入职后前三个月 2800-3000 元/月，
转正后 3500-3800 元/月。
氨基酸公司：入职后前五个月 3000-3200 元/月，
转正后 4000-4500 元/月。
2、福利性收入
①福利性收入包括工龄工资、高温补贴、学历补
贴、劳保费和节日礼金等（每年 3500 元左右）。
②激励性收入包括年终奖，每人每年 5000 元。

3、加班费、五险一金
①加班费支付：因公加班的而超出当月法定天数
的，严格按照国家规定的 1.5 倍、2 倍或 3 倍等标
准支付加班工资。
②按国家规定为毕业生缴纳五险，半年后缴纳住
房公积金。
4、其他福利及活动
公司员工享有健康体检、年休假及其他福利，同
时公司各部门每年组织集体旅游和其他外出活
动。

三、后勤保障
1、食宿条件：提供住宿，标准为 3人/间，宿舍内设有独立卫生间和厨房，配备热水器和暖气，网线和有线电视
可以付费开通（网费 35 元/月.电信 12M）；宿舍和厂区均建有职工食堂。宿舍区内设施齐全，设有超市、塑胶
篮球场、仿真草皮足球场、台球室、乒乓球室、阅览室和多功能厅等。
2、交通状况和班车情况：宿舍区和厂区之间每天上下班时间都配有免费班车。
公司地址：山东省潍坊市滨海经济开发区东城区央子街道
公司网址：www.cnhu.com

欢迎各位同学踊跃投递简历，简历投递邮箱：919939847@qq.com（人力资源部王先生 Tel:0536-2928975）

招聘岗位 招聘人数 岗位要求 专业要求 工作时间

生产操作 50

大专及以上学历

应用化工、化学工
程工艺、高分子材
料、生物工程、机
电一体化等化工生
物机械类相关专业

四班三倒
四班两倒

中控化验 10

生产技术 10



福利发放标准

序号 项目 金额（元）

1 春节 500

2 五一节 300

3 中秋、国庆节 500

4 三八妇女节 100

5 六一儿童节 100

6 独生子女费 100

7 丧事慰问金 500

8 住院慰问 500/300

9 结婚礼金 500

10 工会会员活动经费 300

11 党员活动经费 500

12 团员活动经费 100

13 社团协会会员经费 100

14 劳保生活用品 500

15 端午节餐贴 粽子

16 立夏餐贴 茶叶蛋

17 高温补贴 900/720

18 冷饮补贴 45/32

19 意外险 165

20 探亲车旅费 根据籍贯地址

21 优秀员工疗养 3000

22 健康检查 每年 1 次


